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SUMULA - “Dispde o reajuste das tabelas
de vencimentos dos servidores
municipais efetivos,
comissiorados, Aposentados e
Pensionis*tas, & partir de 01 de
_caneiro de 2.012 e d& outras
providéncias”

Considerando que o indice inflacioconario oficial do periodo
de Janeiro/2011 a Dezembro/2011 para a correcdo do salario
minimo foi de 14,13%;

Considerando gue esta concessao resulta no respeito
aos principios de isonomia e paridade salarial;

A Cémara Municipal de Adriandépolis, Estado do Parana, no uso
de suas atribuig¢des legais), aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Ficam reajustadas &s tabelas de vencimentos
dos Cargos de Provimento Efetivo,
Conmissionados, Aposentados e Pensionistas,
ccs servidores publicos municipais, a partir

de 01 de Janeiro de 2.012, em percentual

equivalente a 14,13% (quatorze, treze por
cento) sobre a tabela basica de remuneracdo

dos servidores municipais, vigente a partir de

01 de janeliro de 2.012, (ANEXO IV da Lei
739/2.011)

Artigo 2° - A remuneragao minima do servidor municipal,
ndo podera ser inferior a RS 622,00
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(seiscentos e vinte e dois reais).
Artigo 3° - O mesmo Percentual de aumento equivale para as
Fungdes Gratificadas conforme a Lei 739/2011.
Artigo 4° - Esta Lei, entra em vigor nesta data, revogadas
as disposicdes em contréario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Estado do
Parana, aos 27 dias de Janeiro d
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ANEXO IV
PLANO DE SALARIOS (EFETIVOS)

Referencia de Vencimento Vencimento de Ingresso |
| RS
A 622,00
B 640,65
C N 659,87
D 679,67
E 700,05
F 721;05
& N 742,69
H 764,97
I 787,92
. 3 811,56
? K 834,65
1 o i ' 859, 69
‘ M 885,48
T N 912,05
0 939, 40
P 967,59
Q 1.157,40
R 1:257, 63
S 1.367,38
i 1.496,26
U | 1.617,97
v | 1.746,83
X 1.897,20
W 2.116:74
Y 2 B 1
| Z l 3,961,142
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ANEXO IV
PLANO DE SALARIOS (COMISSIONADOS)

' Referencia de Vencimento Vencimento de Ingresso
| . ) R$
A 1 622,00
B 640,65
C 659,87
D 679,67
E 700,05
F 721,05
= 742,69
| H | 764,97
I i 787,92
J , 811,56
K | 835, 90
; L | 860,98
| M 836,82
— N 913,41
0 940,81
P 969, 04
' Q 1.003,04
R 1.089,89 ]
5 l 1.185,3C3
T ! 1.296,70
U 1.402,18 -
v 1.513,85
X 1.643, 30
W 1.834,42
‘ Y 2.190,12
z ] 3.433,08
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ANEXO V
FUNGAO GRATIFICADA

[ Categoria T Valor RS |
- FG 01 191,31
FG 02 ' | 259,48
| FG 03 342,18
| FG 04 ] 424,91
\ FG 05 507,63
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Tabela de Salario Base atualizada, conforme Lei 66672008

A B C D E F G H | J
Classes/liCoeficiente 1,00 1,03 1,06 1,08 1,12 1,15 1,18 1,21 1,24 1,27
N3 1,25 726,89) 74879, 770,58] 79241] 814,22] 838,02| 857,83 87964] 901.46| 92326
N2 1,14 663,00f 682,89 70278] 72268| 74255 762,45 782,351 80223] 82212| 842,01
N1 1,00 581,59] 598,021 616,47 63301 651,377 668,83 686,25 70373 72117| 738862
Tabela de Salario - Base Atualizada, conforme a Lei 698/2010
A B C D E F G H ! J L M
Classes/l|Coeficiente 1,00 1,03 1,06 1,09 112 1,15 1,18 1,21 1.24 1,27 1,3 1,33
N3 1,25 797,36 821,28 845 2| 86812} 893,04 O1696] 940,88 964,81 98873 1012,65] 1036,57| 1060,49
N2 1,14 727,18 749,001 770.81| 79263] 814,44 836,26/ 858,07 87989, 801,70] 923,52 945 33 967 15
N1 1,00 637,89) 657,03] 676,16 6953 71444 73357 752,711 771,85 790,881 810,12 829,26 848,39
Tabela de Salario - Base Atualizada, conforme a Leil 73772011
A 8 C D E F G H | J L M
Classes/fCoeficiente 1,00 1,03 1,06 1,08 1,12 1,15 1,18 1.21 1,24 1,27 1,3 1,33
N3 1,25 852,05 877,61 903,18] 928,74 954,31 979,86] 1.005,42|1.030,89{1.056,55| 1082,11] 110767 113323
N2 1.14 777,06 800,38| 82368 847,001 870,311 88362 016,63] 040,25] ©63,55| 986,87] 1.010,17] 1.033,48
N1 1,00 681,64] 7021] 72254] 742,88] 763,45] 783,89 804,34] 824,79 84524] 865,69 886,14 906,58
Tabela de Salario -~ Base Atualizada, conforme a Lei 772/2012
A B C D E F G H ] J L M
Classes/jCoeficiente 1,00 1,03 1,086 1.08 1,12 1,15 1,18 1.21 1,24 1,27 1,3 1,33
N3 1,25 972,45] 1001,62] 1030,8] 1059,87] 1089,15] 1118,32] 1.147 49} 1.176,67]|1.205,84| 1235,11] 1.26418] 129336
N2 1,14 886,861 913,48] 940,07] 966,69] 993,29] 1019,838] 1046,15] 1073,11] 1099,70] 1126,32] 1.152,91] 1.179,53
N1 1.00 777,861 8013 824864] 847 98| 871,32] 894,66 918] 941,34 06467| 988,011 101135 103469




