ADRIANOPOLIS

O TRABALHCO CONTINUA

Adariclic : g
P AR WS RTETR AL B
Oficio n® 005/2022 ADRIANOPOLIS / PR
Assunto: Projeto de Lei n® 001/2023 CNPJ: 00.532.195/0001-10
PROTOCOLO N° (09 paTacd3 701 ,080._;23“
Excelentissimo Senhor Presidente, ASSINATURA_ Y

Com os meus cumprimentos, dirijo-me a essa Egrégia Casa de Leis,
para encaminhar o Projeto de Lei n® 001/2023, que reajusta em 5,93% (cinco e
noventa e trés por cenio) os saiarios dos servidores publicos Municipais:
Efetivos, Comissionados, Aposentados e Pensionistas.

Na oportunidade, aproveito o inicio de mais um exercicio legislativo,
para externar nossas saudagdes, renovando os votos de um ano de muito
sucesso e grandes realizagées, com Deus no comando de tudo.

Salientamos que, se dependesse da vontade da administracao
municipal esse aumento salarial seria bem mais significado, mas o executivo
municipal precisa respeitar a legislagdo em vigor, que estabelece que os gastos
com pessoal permanecam dentro dos limites fixados pela Lei Complementar n°
101/2000, a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Pelo exposto, solicitamos, assim, a analise e aprovacao dos Nobres
Edis em relagdo a matéria proposta, seja em REGIME DE URGENCIA, para que
haja tempo habil para a promulgacdo da Lei e a elaboracdo da folha de
pagamento.
Informamos ainda que em anexo, encontra-se o impacto orgamentario do
reajuste proposto.
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Na certeza de contar com o pronto atendimento e sem mais para o
momento, renovo a Vossa Exceléncia os protestos de elevada estima e
consideracao. q

F i e R e

Atenciosamente
\ \é
VANDIR RA ROSA
eito Municipal

Exmo. Sr.

SANDRO JUNIOR DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal de Adrianépolis
Nesta Cidade

MM/mm
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamos a Vossa Exceléncia e nobres edis o Projeto de Lei n°
001/2023, que reajusta em 5,93% (cinco e noventa e trés por cento) os
salarios dos servidores publicos Municipais: Efetivos, Comissionados,
Aposentados e Pensionistas que ganham acima de 01 (um) salario minimo e
em 7,42% (sete virgula quarenta e dois por cento) os vencimentos com base
no salario minimo.

Foi levado em consideragdo a Inflagdo de 2022 conforme o INPC, o que
permite a recuperagdo do poder de compra dos servidores, contribuindo
decisivamente para redugdo das disparidades de renda, influenciando
diretamente na dinamica da econémica local, com a elevacao do poder de
compra e consumo das familias, impactando qualitativamente as condi¢des
de vida e de sociabilidade da populacdo e ainda respeita a capacidade
orcamentaria do municipio.

Por essa razdo solicitamos a compreensdao dos membros desta Casa
Legisiativa quanto a apreciagéo, votagado e aprovagao da matéria em pauta
para proposicéo final de lei, e na oportunidade reitero votos de elevada estima

e especial consideragao.
——
VANDIR DE O
Prefei icipal

1del
Av. Marechal Mascarenhas de Morais, 115, Centro - Adrianépolis-PR - CEP 83490-000
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PROJETO DE LEI n° 001/2023, DE 23 DE JANEIRO DE 2023

SUMULA: “Dispde sob o reajuste das tabelas de
vencimentos dos Servidores Publicos Municipais
Efetivos, Comissionados, Aposentados e
Pensionistas, retroativo a 01 de Janeiro de 2.023 e
da outras providéncias”

Considerando, que essa projegao respeita a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)
e acompanha a expectativa de crescimento da economia para 2023;
Considerando, que a atualizagdo dos valores salariais permite a recuperacdo do
poder de compra dos servidores e respeita a capacidade orgamentaria do municipio,
além de assegurar a prestacdo de servigos publicos de qualidade a populagao.

VANDIR DE OLIVEIRA ROSA, Prefeito Municipal de Adrianépolis, Estado do
Parana, no uso das suas atribuicdes legais, submete a apreciacdo da Camara
Municipal, o seguinte Projeto de Lei:

Artigo 1° -

Artigo 2° -

Artigo 3° -

Artigo 4° -

Edificio da Prefeitura Municipal de Adrian6polis, Esta
Janeiro de 2023.

Ficam reajustadas as tabelas de vencimentos dos Cargos de
Provimento  Efetivo, Comissionados, Aposentados e
Pensionistas em 5,93% (cinco, noventa e trés por cento).
Para os vencimentos com base no Salario Minimo, o reajuste
€ de 7,42% (sete virgula quarenta e dois por cento) (ANEXO
IV da Lei 1.049/2.022).

A remunerag¢do minima do servidor municipal, ndo podera ser
inferior a R$ 1.302,00 (Hum mil e trezentos e dois reais).

O mesmo Percentual de aumento contido no Artigo 1°
equivale para as Fungdes Gratificadas.

Esta Lei entrara em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

de

o

VANDIR DE OLIV

SA

Préfeiio Manicipal
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ANEXO IV
PLANO DE SALARIOS (EFETIVOS)

Referencia de Vencimento | Vencimento de Ingresso RS
CE1l 1.316.71
CE2 1.316,71
CE3 1.316.71
CE4 1.348,45
CES 1.388.,88
CE$ 1.430,53
CEJ 1.473,46
CES8 1.517.,66
CE9 1.563,19

CE10 1.610,09
CE 11 1.658,39
CE 12 1.679.12
CEI3 1.759.40
CE 14 1.812,14
CE 15 1.866,52
CE 146 1.922.53
CE 17 1.989,99
CE18 2.162,27
CE1% 2.351,04
CE20 2.572.59
CE21 2.781,87
CE22 3.003,41
CE23 3.260,25
CE24 3.639,39
CE25 4.345,10
CE2¢6 6.811,11
CE27 7.826,37
CE28 8.061.,17
CE29 8.302.,99
CE30 8.552,10
CE 31 8.808.66
CE32 9.072,92
CE33 9.345,10
CE 34 9.620,47
CE35 9.914,23
CE 36 10.58¢6,84
CE37 10.904,44
CE38 11.231,58
CE 39 11.568,12
CE 40 15.561,12

N
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ANEXO IV
PLANO DE SALARIOS (COMISSIONADOS)
Referencia de Vencimento Vencimento de Ingresso R$

CC1 1.316,71
CC2 1.316,71
CC3 1.316.71
CC4 1.348,45
CCS5 1.388,88
CC#4 1.430,53
cC7 1.473,46
cCcs8 1.517,66
CCy9 1.563,19
CC1o 1.610,09
CC1l 1.655,90
CE 12 1.705,59
cC 13 1.756,75
CC 14 1.809.45
cC 15 1.863,72
cC16 1.916,64
CC 17 2.296,24
cC 18 2.495,06
CcCc19 2.712,80
CC20 2.968.53
CC2i 3.209,98
cC 2?2 3.465,65
cC23 3.763.97
CC24 4.199.53
CC25 501382
CC 26 7.859.32
cC 27 8.095,10
CC 28 8.337.95
cC 29 8.588,10
CC30 8.845,74
CC3li 9.111,11
cC 32 9.384,44
cc33 9.666,00
CC34 9.955.99
CC35 10.254,66
CC 36 10.562,32
cC 3 10.879,19
CC38 11.205,57
cCc39 11.741,73
CC 40 15.718,83 o

\
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ANEXO V
FUNCAO GRATIFICADA
Categoria Valor RS

FG 01 342,94
FG 02 514,84
FG 03 683,35
FG 04 J 854,12
FG 05 1.026,11

/)
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO PARA DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO - Poder Executivo

Impacto n°% - 003/2023

1-Fundamentagdo Legal: Lei Complementar n® 101, art. 17 ¢ 21, I, "a"

2-Descrigdo detalhada do aumento de despesa:

Disp&e sobre o aumento da Folha de Pagamento dos servidores publicos municipais.

3-COMPENSAGAQ: LC 101, art. 17, § 2° e 3°

(_x) Aumento de Receitas (aumento de aliquota, ampliagdo de base de caculo)

( ) Diminuigdo de Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

() Aproveitamento de margem de expansdo das D.0.C.C

4-DECLARAGOES:

( x ) O aumento de despesa consta do planejamento da LDO de forma especifica, nos termos da CF, art. 169, § 1° da CF,
Art n° 131 da Lei Orgéanica, nos termos da I._C n° 101, art. 21, I, "a"

( x ) O aumento da despesa ndo afetara as metas fiscais de resultado primério e nominal, pois ja foram previstas no
or¢amento para o exercicio, nos termos da LC n® 101, art. 17, § 2°.

( x ) O aumento de despesa néo representa vinculagdo ou equiparagéo de quaisquer espécies remuneratérias para o
efeito de remuneragdo de pessoal do servigo puiblico, nos termos da LC n° 101, art. 21, I, "a" e CF, art. 37, XIil.

( x ) O aumento de despesa ndo compromete o limite aplicado s despesas com pessoal inativo, nos termos da LC n°
101, art. 21, Inciso |, "b".

( x ) A despesa néo representa aumento vedado nos titimos 180 dias do mandato do Chefe do Poder, nos termos da LC
n® 101, art. 21, Il

( x ) O aumento da despesa ndo prevé parcelas adicionais a serem implementadas apenas em periodos posteriores ao
final do mandato do titular do Poder, nos termos da LC n° 101, art. 21, Iil.

5-PROJEGAO DE IMPACTO DE AUMENTO DE DESPESA EM REAIS

Periodo Exercicio atual 1° Subsequente | 2°subsequente
Aumento da despesa em Reais Mensal 55.677,64 58.383,57 61.221,01
Anual 723.809,32 758.986,41 795.873,13

6-REPERCUSSAOQ DO IMPACTO NOS LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

6.1 - Despesa com pessoal para a LC n° 101, art. 20, lil, "b" e § Unico do art. 22.

(X) Se Aplica () No se aplica

6.1.1 Percentual da despesa com pessoal para efeitos da LC n° 101 antes do aumento............
6.1.2 Percentuais com a projecio antes do Exercicio atual 1° Subsequente | 2° subsequente
aumento 37,49% 41,05% 41,18%

)
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6.2 - Limite de despesas correntes sobre receitas correntes (CF, art. 167-A, caput e § 1°) 85% e 95%:

6.2.1 Percentual da despesa corrente sobre a receita corrente antes do aumento...........c.cceures.. =
- : Exercicio atual 1° Subsequente | 2°subsequente
6.2.2 Percentuais com a projegao do aumento
projeca 39,06% 43,41% 43,45%

7- Conciusodes:

( X ) O impacto demonstra capacidade de aumento da despesa

( ) O impacto NAO demonstra capacidade de aumento da despesa

Observagoes: Esse estudo é baseado nos valores dos ultimos relatérios de gestédo publicados, e calculado sobre o
ultimo impacto financeiro feito, n° 002/2022.

Adriandpolis, em 23 de Janeiro de 2023.

UNICIPAL DE PLANEJAMENTO
E FINANCAS




